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RESUMEN

Este articulo examina el papel de la Responsabilidad Social Corporativa (RSC) como
estrategia para fomentar el cumplimiento tributario en Ecuador, en un contexto donde la transparencia
y el compromiso ético de las empresas son aspectos criticos para la percepcion publica de equidad
fiscal. Con el objetivo de analizar las oportunidades y desafios de integrar la RSC en la normativa
tributaria ecuatoriana, se empled una metodologia cualitativa basada en el método Delphi,
involucrando a 15 expertos en derecho tributario y RSC. Los participantes ofrecieron su perspectiva
sobre las implicaciones legales y éticas de la RSC en el ambito tributario, generando un consenso
sobre varios aspectos clave. Los resultados destacan que la RSC puede fortalecer la transparencia
fiscal y mejorar la relacion entre el sector privado y el Estado, aunque la actual normativa tributaria
carece de incentivos especificos para promover estas practicas. Los expertos sefialaron que
implementar beneficios fiscales para empresas que practiguen RSC y publiquen informes de
transparencia podria aumentar el cumplimiento y mejorar la confianza publica. Las conclusiones
apuntan a la necesidad de una reforma fiscal que incentive la RSC como parte de un modelo ético y
transparente de cumplimiento tributario. Ademas, el estudio plantea interrogantes sobre la supervision
de los incentivos y su implementacion progresiva, sugiriendo una base sélida para futuras
investigaciones en el contexto latinoamericano. En sintesis, este articulo proporciona una vision
integral y propone una ruta normativa para consolidar un sistema tributario mas inclusivo y responsable
en Ecuador.

Palabras clave: responsabilidad social; responsabilidad social corporativa ética;

cumplimiento tributario.
ABSTRACT

This paper examines the role of Corporate Social Responsibility (CSR) as a strategy to
promote tax compliance in Ecuador, where transparency and ethical commitment from companies
are critical aspects for public perception of tax fairness. Aiming to analyze the opportunities and
challenges of integrating CSR into Ecuador's tax regulations, a qualitative methodology based on
the Delphi method was used, involving 15 experts in tax law and CSR. The participants provided
their perspectives on the legal and ethical implications of CSR in the tax field, reaching a consensus
on several key aspects. The results highlight that CSR can enhance tax transparency and improve
the relationship between the private sector and the state, although the current tax regulations lack
specific incentives to encourage these practices. Experts indicated that implementing tax benefits for
companies that engage in CSR and publish transparency reports could increase compliance and
boost public trust. The conclusions point to the need for a tax reform that incentivizes CSR as part
of an ethical and transparent tax compliance model. Additionally, the study raises questions
regarding the supervision of these incentives and their progressive implementation, providing a solid
foundation for future research within the Latin American context. In summary, this article offers a
comprehensive view and proposes a regulatory path to consolidate a more inclusive and responsible
tax system in Ecuador.

Keywords: social responsibility, corporate social responsibility; ethics, tax compliance.
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1. Introduccion

La Responsabilidad Social Corporativa (RSC) se ha convertido en un
elemento esencial en el entorno empresarial moderno, respondiendo a las
crecientes demandas de una sociedad que espera practicas empresariales
sostenibles, éticas y socialmente responsables (Rodriguez Cala et al., 2021). En
este contexto, la RSC no solo implica un compromiso voluntario de las empresas
hacia el bienestar de la comunidad y el medio ambiente (Yasmeen & Longsheng,
2024), sino que también se asocia a las responsabilidades que las organizaciones
asumen en relacion con sus obligaciones fiscales (Barrenechea Elorrieta & Monreal
Lasheras, 2020). Ecuador, en linea con esta tendencia global, ha incorporado
gradualmente el concepto de RSC en su marco de politicas publicas y corporativo
(Ormaza Andrade et al., 2020; Secretaria Nacional de Planificacion, 2024), aunque
la relacion entre RSC y el cumplimiento tributario aun enfrenta desafios
significativos. La normativa fiscal ecuatoriana, pese a establecer principios
generales que podrian promover un enfoque ético en la tributacion, carece de
incentivos especificos para alentar practicas de RSC en el ambito fiscal. Esto
plantea interrogantes sobre la manera en que la RSC puede actuar como una
estrategia efectiva de cumplimiento tributario y sobre las implicaciones legales y
éticas de su implementacion en el contexto ecuatoriano.

El cumplimiento tributario es un aspecto fundamental en la responsabilidad
social de las empresas, ya que los tributos financian los servicios publicos y el
desarrollo social que beneficia tanto a la sociedad en general como a las propias
empresas (Luque Sanchez et al., 2020). Sin embargo, en Ecuador, las practicas de
cumplimiento tributario por parte de las empresas presentan deficiencias que
afectan la percepcion publica de justicia y equidad en el sistema fiscal (Erazo
Guijarro & Herrera, 2024). La falta de incentivos fiscales especificos para las
practicas de RSC puede limitar el compromiso de las empresas hacia un
cumplimiento tributario que vaya mas alla de las obligaciones minimas impuestas
por la ley. En este contexto, es importante examinar como la adopcion de politicas
de RSC puede contribuir a un sistema fiscal mas transparente y ético, explorando

el potencial de la RSC como un mecanismo que promueva una cultura de
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cumplimiento tributario voluntario y éticamente responsable.

El interés en la relacion entre RSC y cumplimiento tributario ha motivado
estudios en diversas jurisdicciones, destacando los beneficios de adoptar una
perspectiva ética en la tributacion como parte integral de la responsabilidad social
de las empresas (Cai & Huang, 2024; Katenova & Qudrat-Ullah, 2024; Ponce
Iturralde & Cevallos Bravo, 2024). En paises donde se han implementado incentivos
fiscales para practicas de RSC —como, por ejemplo, Colombia (Vélez Romero et
al., 2021), Italia (Aftab et al., 2022), Reino Unido (Akbari et al., 2021)—, se ha
observado un aumento en la transparencia y el compromiso fiscal, favoreciendo
una mayor recaudacion y una percepcion positiva de las empresas ante la
sociedad. No obstante, Ecuador carece de un marco normativo especifico que
vincule de manera clara la RSC con el cumplimiento tributario, lo cual crea un vacio
gque debe ser abordado mediante un analisis exhaustivo de los desafios y
oportunidades legales que ofrece la integracion de ambos conceptos en la politica
fiscal. Este vacio también abre la posibilidad de que las empresas adopten practicas
de optimizacion fiscal que, aunque legales, pueden interpretarse como
inconsistentes con los principios éticos de la RSC, lo que podria afectar la
credibilidad de las empresas y su aceptacion social.

El andlisis de la relacion entre RSC y cumplimiento tributario no solo plantea
un debate sobre la funcién social de las empresas en el marco fiscal, sino también
sobre el rol del Estado en la promocién de politicas que alienten la responsabilidad
social en el ambito tributario. Las disposiciones del Cédigo Tributario ecuatoriano,
si bien reconocen el rol de los tributos como herramienta de desarrollo social y
economico, no ofrecen incentivos directos para que las empresas integren la RSC
en sus estrategias fiscales. Esto sugiere una oportunidad de reforma que permita a
las empresas que practican RSC beneficiarse de ciertas exenciones o reducciones
fiscales, promoviendo un sistema fiscal mas inclusivo y justo. Ademas, incentivos
de este tipo podrian contribuir a reducir la evasion fiscal y fortalecer el vinculo entre
las empresas y la sociedad, destacando la tributacion como un componente
fundamental de la RSC.

En este contexto, la presente investigacion tiene como objetivo analizar la
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potencialidad de la Responsabilidad Social Corporativa como estrategia para
promover el cumplimiento tributario en Ecuador, evaluando los desafios y
oportunidades legales y éticas de su implementacion en el marco normativo actual
y proponiendo recomendaciones para una reforma fiscal que incentive practicas de

RSC en el &mbito tributario.

2. Metodologia

Para responder al objetivo establecido, la investigacion adopté un enfoque
cualitativo con el propdsito de explorar, desde una perspectiva profunday detallada,
el impacto de la Responsabilidad Social Corporativa en el cumplimiento tributario
en Ecuador. Esta metodologia permitié analizar las experiencias y opiniones de
expertos en derecho tributario y RSC con conocimientos especializados sobre la
normativa fiscal y su interaccion con las practicas corporativas de responsabilidad
social.

Asimismo, se emple6 el método Delphi, reconocido por su eficacia para
lograr consenso en temas complejos a través de consultas sucesivas a un panel de
especialistas. EI método Delphi se implementd en tres rondas, permitiendo una
revision exhaustiva y una profundizacion progresiva en las opiniones de los
expertos sobre la integracion de la RSC en el cumplimiento tributario.

El panel de expertos estuvo conformado por 15 profesionales seleccionados
de acuerdo con su experiencia y conocimiento en derecho tributario y RSC. La
seleccion de los expertos se realizo a partir de criterios de trayectoria profesional y
publicaciones en el campo, asegurando asi un nivel elevado de experiencia en la
discusioén de los temas fiscales y de RSC en Ecuador. Se incluyeron abogados
especializados en tributacién, académicos con publicaciones en derecho tributario
y RSC, asi como consultores en cumplimiento tributario que cuentan con
experiencia en la implementacion de estrategias de RSC en empresas del sector
privado. Esta composicién diversa enriquecioé el proceso Delphi, proporcionando
una perspectiva multidisciplinaria esencial para abordar el tema desde angulos
legales, éticos y empresariales.

La recoleccion de datos se llevd a cabo mediante cuestionarios en cada una
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de las rondas del método Delphi. La primera ronda consistié en preguntas abiertas
disefladas para captar las percepciones iniciales y las principales preocupaciones
de los expertos sobre la relacibn entre RSC y cumplimiento tributario. Las
respuestas fueron analizadas cualitativamente para identificar temas y patrones
recurrentes, los cuales fueron usados para formular preguntas mas especificas en
las siguientes rondas.

En la segunda (tabla 1) y tercera ronda (tabla 2), los cuestionarios incluyeron
preguntas de tipo Likert y preguntas abiertas enfocadas en validar y profundizar los
temas emergentes, permitiendo a los expertos ajustar y enriquecer sus respuestas
a la luz de las opiniones and6nimas de los demas participantes. Este disefio
favorecié el desarrollo de una comprension consensuada y detallada de los
desafios, oportunidades y recomendaciones en la implementacion de la RSC como
estrategia de cumplimiento tributario.

Tabla 1. Resultados de la segunda ronda - Escala Likert.

Tema R1 R2 R3 R4 R5 | Total
La RSC mejora la transparencia 1 2 3 6 3 15
fiscal
La RSC incentiva el cumplimiento 0 1 4 6 4 15
tributario
La regulacion actual apoya las 7 5 3 0 0 15
practicas fiscales de la RSC
Los incentivos fiscales son 0 1 2 5 7 15
necesarios para la adopcion de la
RSC
La RSC se alinea con el 1 0 1 8 5 15
cumplimiento fiscal ético

Fuente: Trabajo de campo (2024). Nota: R1=Totalmente en desacuerdo; R2= En
desacuerdo; R3= Neutral; R4= De acuerdo; R5= Totalmente de acuerdo.

Tabla 2. Resultados de la tercera ronda - Escala Likert.

Tema R1 R2 R3 R4 R5 | Total

Los incentivos fiscales para la 1 2 3 6 3 15
adopcion de la RSC mejoran la
transparencia

Los informes obligatorios de RSC 0 1 4 6 4 15
aumentan la confianza publica
La tributacion ética como parte de 7 5 3 0 0 15
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la RSC fortalece la reputacion

Las reformas regulatorias son 0 1 2 5 7 15
cruciales para la efectividad de la

RSC

La RSC reduce los riesgos de 1 0 1 8 5 15
evasion fiscal

Fuente: Trabajo de campo (2024). Nota: R1=Totalmente en desacuerdo; R2= En
desacuerdo; R3= Neutral; R4= De acuerdo; R5= Totalmente de acuerdo.

El analisis de los datos se llevé a cabo mediante un proceso de codificacion
cualitativa, utilizando el software de andlisis cualitativo Atlas.ti para identificar y
clasificar los temas emergentes en categorias. Primero, se realizé una codificacion
abierta de las respuestas de la primera ronda, lo que permitié agrupar las opiniones
en categorias amplias como “beneficios fiscales de la RSC”, “desafios regulatorios”
y “recomendaciones para la reforma tributaria”.

En las siguientes rondas, se emple6 una codificacion axial para refinar las
categorias y explorar relaciones entre los temas. Se utilizaron técnicas de
triangulacion de datos y analisis temético para corroborar la consistencia de las
respuestas entre rondas y asegurar que el analisis reflejara con precision la
evolucion de las opiniones del panel. A través de este proceso iterativo, se lograron
resultados coherentes que capturan tanto el consenso como las diferencias clave
entre los expertos.

Para asegurar la confidencialidad de los participantes y la objetividad en el
analisis, se mantuvo el anonimato de las respuestas individuales durante todo el
proceso. Cada experto fue informado sobre los objetivos de la investigacion y
otorgd su consentimiento para participar en las rondas del método Delphi.
Asimismo, se garantizaron mecanismos de retroalimentacién y validacion de los
hallazgos, lo cual permitié a los expertos revisar y confirmar los resultados finales,

promoviendo asi la integridad y transparencia del estudio.

3. Resultados
3.1. Reconocimiento de la Responsabilidad Social Corporativa como

herramienta de transparencia fiscal
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Los expertos consultados mediante el método Delphi coincidieron en que la
RSC puede desempefiar un papel clave en la promocién de la transparencia fiscal
de las empresas en Ecuador. A través de la implementacion de politicas de RSC,
muchas empresas no solo cumplen con sus obligaciones tributarias, sino que
también desarrollan practicas de transparencia, que incluyen la publicacion de
informes fiscales y de sostenibilidad en los cuales destacan sus aportes al
desarrollo econémico y social del pais.

Este enfoque fue visto por los expertos como una oportunidad para que las
empresas mejoren su reputacion y fomenten una mayor confianza de la sociedad
en su compromiso con el pais. Asi, este resultado sugiere que la adopcién de
practicas de RSC en el ambito tributario podria contribuir a una percepcién mas
favorable de las empresas por parte del publico, al demostrar su compromiso con
la sociedad y su disposicion a operar de manera transparente (Daoud &
Bouabdellah, 2024).

Sin embargo, se sefiala que en Ecuador no existe una normativa que obligue
a las empresas a detallar sus aportes fiscales como parte de su RSC. Esto crea
una oportunidad de mejora en la normativa que regule la RSC en el pais,
permitiendo establecer lineamientos claros sobre los reportes de transparencia
fiscal y motivando asi a las empresas a divulgar voluntariamente esta informacion.
Los expertos también coincidieron en que esta transparencia contribuiria a reducir
practicas de evasion fiscal y mejoraria la confianza publica, pues los ciudadanos
podrian visualizar como las contribuciones fiscales de las empresas se destinan al
bien comun.

3.2. Limitaciones de la actual normativa fiscal para Incentivar la RSC

Otro resultado destacado fue la percepcién compartida de que el marco
normativo ecuatoriano presenta importantes limitaciones para incentivar
directamente la RSC en el &mbito fiscal. Los expertos sefialaron que el Cdodigo
Tributario y la legislacion relacionada no cuentan con disposiciones especificas que
otorguen beneficios o incentivos fiscales a empresas que implementan practicas de
RSC. Ademas, los expertos identificaron que, aunque algunas leyes reconocen la

RSC de manera general, la falta de incentivos especificos hace que las empresas
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no perciban una ventaja significativa al adoptar practicas fiscales responsables y
transparentes como parte de su RSC.

La falta de incentivos fiscales para la RSC representa un obstaculo
importante para que las empresas adopten voluntariamente estas practicas en
Ecuador. Paises como Espafia y Colombia han implementado incentivos fiscales
especificos para empresas que cumplen con altos estdndares de RSC, lo cual ha
resultado en una mayor participacibn empresarial en practicas responsables
(Formigoni et al., 2021; Pérez et al., 2020; Tabares, 2023).

En el contexto ecuatoriano, implementar incentivos similares podria ser
beneficioso, no solo para mejorar el cumplimiento fiscal, sino también para
promover una mayor responsabilidad corporativa. Los expertos recomendaron la
creacion de un régimen tributario especifico que permita deducciones fiscales o
exenciones para empresas que adopten practicas de RSC en sus politicas fiscales,
lo cual impulsaria tanto el cumplimiento como la transparencia tributaria.

3.3. El rol ético de la RSC en el cumplimiento tributario

Un hallazgo clave de este estudio fue la identificacion del cumplimiento
tributario como una responsabilidad ética fundamental de las empresas que
promueven la RSC. Los expertos enfatizaron que la tributacion deberia ser
considerada como un componente esencial de la RSC, ya que los tributos financian
servicios y bienes publicos que benefician tanto a la sociedad como al entorno en
el cual las empresas operan. En esta linea, los expertos argumentaron que cumplir
con las obligaciones fiscales va mas alla de una obligacion legal; representa un
compromiso ético que contribuye al desarrollo social y econémico del pais.

La inclusién del cumplimiento tributario como parte de la RSC en las
empresas tiene implicaciones importantes para la ética empresarial. Este resultado
sugiere que la RSC deberia evolucionar para incorporar el cumplimiento fiscal
dentro de su definicion y sus préacticas fundamentales. Las empresas que cumplen
responsablemente con sus obligaciones fiscales pueden posicionarse como
actores comprometidos con el desarrollo social, lo cual fortalece su reputacion y la
percepcion positiva de su marca (Duhoon & Singh, 2023; Metwally et al., 2024).

Este enfoque ético también podria estimular a las empresas a ir mas alla de un
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mero cumplimiento minimo, promoviendo una mayor responsabilidad vy
transparencia en sus contribuciones fiscales.

Sin embargo, como resaltaron algunos expertos, esta integracion del
cumplimiento fiscal en la RSC requiere un cambio cultural y normativo en las
empresas, especialmente en aquellas que buscan minimizar su carga tributaria
mediante practicas de elusion que, aunque legales, pueden ser vistas como
contrarias al compromiso ético de la RSC.

3.4. Barreras para la implementacion de la RSC en el contexto fiscal

Los expertos identificaron diversas barreras que dificultan la implementacion
de la RSC como herramienta de cumplimiento tributario en Ecuador. Entre las
principales barreras mencionadas se encuentran la falta de incentivos fiscales
especificos, la ausencia de una normativa clara y la falta de conocimiento en las
empresas sobre los beneficios de la RSC.

Asimismo, los expertos sefialaron que el enfoque fiscal tradicional se centra
en la recaudacion de impuestos, sin considerar como las practicas de RSC podrian
integrarse para fomentar un sistema fiscal mas inclusivo y transparente. Este
resultado sugiere que para que la RSC se convierta en una estrategia efectiva de
cumplimiento tributario, es necesario superar estas barreras a través de reformas
tanto en la normativa como en la capacitacion empresarial (Sorour et al., 2021).

Los expertos recomendaron que el Estado ecuatoriano adopte un enfoque
proactivo, implementando politicas que promuevan la integracion de la RSC en las
empresas mediante beneficios fiscales y programas de formacion. Este tipo de
intervenciones podrian motivar a las empresas a adoptar un enfoque mas
responsable y ético en sus practicas fiscales, ademas de contribuir a una mayor
sostenibilidad financiera del pais.

En comparacion con otros paises de América Latina que han desarrollado
programas de incentivos fiscales vinculados a la RSC (Aranguren Gomez &
Maldonado Garcia, 2020), Ecuador podria beneficiarse de una adopcioén progresiva
de estos modelos que permita una transicion ordenada hacia un sistema que

fomente el cumplimiento voluntario y la transparencia tributaria.
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3.5. Propuestas para unareforma tributaria que incentive la RSC

Finalmente, uno de los hallazgos més relevantes de este estudio fue el
consenso entre los expertos sobre la necesidad de una reforma tributaria en
Ecuador que incentive explicitamente la RSC. Las propuestas incluyeron la
implementacién de deducciones fiscales para empresas que publiquen informes de
sostenibilidad y transparencia fiscal, asi como la creacion de un sistema de
clasificaciéon que otorgue beneficios a empresas que adopten practicas de RSC.
Los expertos sugirieron que un marco de incentivos fiscales podria ser un
mecanismo eficaz para impulsar la RSC y mejorar la cultura de cumplimiento
tributario en el pais.

Las propuestas de reforma tributaria que surgieron en este estudio reflejan
una tendencia internacional hacia la adopcién de politicas fiscales que incentiven
la RSC, las cuales han demostrado ser exitosas en contextos similares (Amelio et
al., 2024; Salhi et al., 2019). En Ecuador, la implementacién de deducciones y
exenciones fiscales podria fortalecer la relacion entre empresas y Estado,
promoviendo la transparencia y el compromiso social de las empresas.

Sin embargo, los expertos también sefialaron que cualquier reforma deberia
ser cuidadosamente disefiada para evitar que los incentivos sean utilizados de
manera abusiva o que se conviertan en un medio de elusion fiscal. La supervision
y regulacion de estos incentivos serian fundamentales para asegurar que solo las
empresas que realmente demuestren practicas de RSC éticas y responsables
puedan beneficiarse de ellos, evitando asi distorsiones en el sistema tributario.

4. Conclusiones

Esta investigacion ha evidenciado que la Responsabilidad Social Corporativa
tiene un potencial significativo para mejorar el cumplimiento tributario y fomentar la
transparencia fiscal en Ecuador. A través de la participacion de expertos en derecho
tributario y RSC, se ha logrado un analisis profundo que destaca como la RSC
puede actuar como una estrategia clave para integrar la ética y la responsabilidad
empresarial en el sistema tributario. Sin embargo, el estudio revela que, en su
estado actual, el marco normativo ecuatoriano carece de incentivos especificos que

promuevan esta integracion, lo cual representa una barrera para el desarrollo de un
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sistema fiscal que refleje el compromiso social de las empresas. La falta de una
normativa clara y de incentivos fiscales dirigidos a la RSC limita la capacidad del
Estado para motivar a las empresas a adoptar practicas que vayan mas alla de un
cumplimiento minimo de sus obligaciones tributarias.

Las implicaciones de este estudio son relevantes tanto para la politica fiscal
como para el desarrollo de una cultura corporativa responsable en Ecuador. La
investigacion sugiere que, mediante una reforma tributaria que incluya incentivos
fiscales para las empresas que practiquen la RSC, el pais podria no solo mejorar
su recaudacion tributaria, sino también fortalecer la percepcion publica de justicia y
equidad en el sistema fiscal. Al promover un marco regulatorio que premie a las
empresas gue divulgan informes de transparencia fiscal y adoptan practicas éticas
en su cumplimiento tributario, Ecuador podria avanzar hacia un sistema donde el
cumplimiento fiscal es visto no solo como una obligacion legal, sino como una parte
fundamental del compromiso social empresarial.

Desde una perspectiva ética, el estudio reafirma la importancia de considerar
la tributacion como un componente de la RSC. Los expertos coincidieron en que
cumplir con las obligaciones tributarias no es solo un acto de cumplimiento legal,
sino también un deber ético que las empresas deben asumir en beneficio de la
sociedad. Este enfoque redefine la relacion entre empresas y Estado, posicionando
el cumplimiento tributario como una manifestacion tangible del compromiso de las
empresas hacia el desarrollo social y la sostenibilidad econémica del pais. La
implementacion de incentivos fiscales para la RSC en Ecuador no solo podria
elevar los niveles de cumplimiento tributario, sino también fortalecer el rol de las
empresas como actores de cambio social.

Ademas, el estudio abre también interrogantes relevantes para futuras
investigaciones. Entre ellas, se plantea como se podrian disefiar mecanismos de
supervision efectivos que aseguren el uso adecuado de los incentivos fiscales por
parte de las empresas, evitando que estos se conviertan en una via de elusion
fiscal.

Asimismo, surge la pregunta de si un enfoque progresivo hacia la

implementacion de incentivos fiscales para la RSC, comenzando con empresas de
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ciertos sectores clave, podria facilitar una adaptacion mas efectiva de las politicas
tributarias en el contexto ecuatoriano. También es relevante explorar como otros
paises en América Latina han implementado incentivos fiscales relacionados con
la RSC y si existen elementos que podrian adaptarse exitosamente en Ecuador.

Cabe sefialar que, a pesar de la riqueza del método Delphi empleado en esta
investigacién, se reconoce como limitacion el tamafio del panel de expertos, que,
aunque adecuado para un estudio cualitativo en el contexto ecuatoriano, puede no
representar todas las perspectivas posibles en derecho tributario y RSC. No
obstante, los hallazgos de este estudio proporcionan una base sdlida para futuras
investigaciones y desarrollo de politicas en la interseccion entre RSC vy
cumplimiento tributario en Ecuador.

En sintesis, esta investigacion ofrece un balance integral sobre la posibilidad
de incorporar la RSC como estrategia de cumplimiento tributario en Ecuador,
subrayando la necesidad de reformas normativas que impulsen un modelo fiscal
mas inclusivo y socialmente responsable. Este modelo, ademéas de elevar los
niveles de transparencia y recaudacion, podria mejorar la relaciéon entre el sector
privado y el Estado, en un esfuerzo conjunto por fomentar un desarrollo econémico
equitativo y sostenible.
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